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Aziende

SABRINA RAGGIANTE
Esperta in Strategia Aziendale e Sostenibilita con Formazione ESG

Il recente decreto delegato approvato dal Consiglio dei Ministri per il
recepimento della direttiva 2022/2464/UE (Corporate Sustainability
Reporting Directive - CSRD) rappresenta un passo cruciale verso una maggiore trasparenza
e responsabilita delle imprese nei confronti dell'ambiente, della societa e della governance
(ESG).

Le nuove norme impongono a tutte le grandi imprese, quotate e non, nonché alle piccole e
medie imprese con determinate caratteristiche, I'obbligo di rendicontazione delle
informazioni di sostenibilita. Questo significa che le aziende dovranno prepararsi per
adottare standard comuni a livello europeo (ESRS) e dimostrare il loro impegno verso
pratiche sostenibili e responsabili.

@ E fondamentale iniziare subito questo percorso per essere pronti entro i prossimi tre
anni, coinvolgendo tutti gli stakeholder, inclusi i rappresentanti dei lavoratori. La
trasparenza e la comunicazione chiara sulle iniziative di sostenibilita non solo rafforzeranno
la reputazione aziendale, ma contribuiranno anche a costruire un futuro migliore per tutti.
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