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La Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD), che
entrera in vigore il 6 luglio 2024, rappresenta un importante
passo avanti nella trasparenza e responsabilita delle aziende verso la
sostenibilita. La direttiva amplia significativamente gli obblighi di
rendicontazione, includendo piu aziende e richiedendo un'integrazione piu
rigorosa delle informazioni ESG nei bilanci finanziari. [1]

Le aziende dovranno affrontare sfide e costi per adeguarsi, ma questa
normativa offre anche opportunita uniche per migliorare la fiducia degli
stakeholder, aumentare la trasparenza e ottenere un vantaggio competitivo.

Q Prepariamoci al cambiamento e cogliamo I'opportunita di guidare un
futuro pil sostenibile! ¥
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